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	仙乐健康科技股份有限公司（以下简称“公司”）于2026年1月28日召开第四届董事会第十八次会议，审议
	一、激励计划简介
	公司于2023年11月2日召开2023年第三次临时股东大会，审议通过了《关于<仙乐健康科技股份有限公
	本激励计划的主要内容如下：
	1、激励形式：第一类限制性股票。
	2、股票来源：公司向激励对象定向发行的本公司人民币A股普通股股票。
	3、拟授出的股票数量及占公司股份的比例：本激励计划拟授予激励对象的限制性股票数量为154.6250万
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